
Les polítiques de conciliació
pretenen incrementar la
qualitat de la vida personal i
laboral dels treballadors i
treballadores i permetre una
major compatibilitat entre
ambdues. Les polítiques de
nous usos del temps tenen
una referència més ampla i
es refereixen a una nova
manera  d ’o rgan i t za r
socialment la real i tat
quotidiana, tenint en compte
les necessitats de les
persones de conciliar el
temps personal, el temps
laboral i el temps social.
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